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Aci Catena 03/09/24

Al DOCENTI SCUOLA PRIMARIA

AL DIRETTORE SERVIZI GENERALI AMM.VI
AL PERSONALE ATA

AL PERSONALE SEGRETERIA

ALL’ALBO SCUOLA

OGGETTO: "PIANO ANNUALE DELLE ATTIVITA' SCUOLA PRIMARIA ™

A. S. 2023/2024

PREMESSA

Il “Piano Annuale Delle Attivita Collegiali” prevede:
a) partecipazione al collegio dei docenti
b) attivita di programmazione e di verifica di inizio e fine anno
¢) informazione alle famiglie sul’andamento educativo-didattico e sui risultati degli scrutini finali - totale ore 40
d) partecipazione ai consigli di classe totale ore 40
Per opportuna conoscenza si riportano di seguito i commi 2 e 3 dell’art.27 CCNL in vigore:
a) tra gli adempimenti individuali dovuti rientrano le attivita relative
« alla preparazione delle lezioni e delle esercitazioni
« alla correzione degli elaborati
« ai rapporti individuali con le famiglie
b) le attivita di carattere collegiale riguardanti tutti i docenti sono costituite da:
* partecipazione alle riunioni del collegio dei docenti, ivi compresa I'attivita di programmazione e verifica di inizio
e fine anno ( dipartimenti e consigli di settembre) e I'informazione alle famiglie per un totale di 40 ore;
* la partecipazione alle attivita collegiali dei consigli di classe per un impegno non superiore alle 40 ore annue
* lo svolgimento degli scrutini e degli esami, compresa la compilazione degli atti relativi alla valutazione.
Tutti i docenti che in base al presente piano superino le 40 ore contrattuali riservate alle riunioni del Consiglio di
Classe e/o insegnanti in part-time ed impegnati in piu scuole concorderanno con il Dirigente a quali riunioni
astenersi, fermo restando il loro diritto a partecipare.

Il calendario annuale degli impegni ha lo scopo di fornire ai docenti un quadro d’insieme di tutto cid che & al
momento prevedibile, non € e né pud essere esaustivo; potranno essere convocate altre riunioni per
sopravvenute esigenze.

La dirigenza fara tutto il possibile per rispettare quanto definito, a loro volta i docenti vorranno impegnarsi a
non richiedere permessi evitando la coincidenza di impegni privati con le riunioni di servizio.

Qualora nelle riunioni del collegio dei docenti non si esaurisca I’O.d.G. entro il tempo programmato, si
procedera con I'aggiornamento della riunione per il completamento dei punti rimanenti.

Gli ordini del giorno del collegio dei docenti e le conferme delle date saranno comunicati entro i termini
previsti dalla normativa vigente.

In caso di oggettiva impossibilita a partecipare ad un incontro collegiale, il docente & tenuto a farne preventiva
richiesta scritta al Dirigente Scolastico ed a presentare la relativa documentazione.

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

VISTO il Decreto Assessoriale Regione Sicilia n.279 del 11/04/2023, che decreta:
° mercoledi 12 settembre 2024, inizio delle lezioni;

o sabato 7 giugno 2025 termine delle lezioni;
COMUNICA

il calendario scolastico nazionale e regionale delle festivita, relativo all’anno scolastico 2024/2025 ¢ il seguente;
. Tutte le domeniche;
. venerdi 1 Novembre, Ognissanti
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domenica 8 dicembre, Immacolata Concezione
mercoledi 25 dicembre, Natale

giovedi 26 dicembre, S. Stefano

1 gennaio, 1° dell’anno

lunedi 6 gennaio, Epifania

20 aprile — santa Pasqua

lunedi 21 aprile, Lunedi dell’Angelo

venerdi 25 aprile, Festa della Liberazione
giovedi 1 Maggio, Festa del Lavoro

lunedi 2 giugno, Festa della Repubblica

inoltre, per la Regione Sicilia:
. da 23 dicembre 2024 a sabato 6 Gennaio 2025 - Vacanze di Natale;
. da 17 aprile 2025 a 22 aprile 2025 - Vacanze Pasquali.

Gli uffici di Presidenza e segreteria resteranno chiusi nei seguenti giorni prefestivi:
giovedi 14 agosto 2025

In tali giorni il personale ATA usufruira di ferie, festivita soppresse e/o recuperi compensativi, come da
contrattazione integrativa di Istituto

Per dare corso ad iniziative messe in atto dall’lstituzione scolastica si prevede I'uscita anticipata degli alunni
nelle seguenti giornate:

venerdi 20 dicembre 2024;

mercoledi 16 aprile 2025;

venerdi 7 giugno 2025.

Giorni di lezione: 207 giorni su 6 settimanali con inizio il 12 settembre

settembre 2024 gg.16

ottobre 2024 gg. 27

novembre 2024 gg. 24

dicembre 2024 gg. 18

gennaio 2025 gg. 21 — giorno 11 gennaio sabato — festa del Santo Patrono
febbraio 2025 gg. 24

marzo 2025 gg. 26

aprile 2025 gg. 20

maggio 2025 gg. 26

0. giugno 2025 gg. 5

HROOo~NoOOMLNE

L’ANNO SCOLASTICO VIENE SUDDIVISO IN DUE QUADRIMESTRI ai fini della valutazione degli alunni
o Primo quadrimestre: dal 12 Settembre 2024 al 31 gennaio 2025
. Secondo quadrimestre: dal 01 febbraio 2025 al 7 giugno 2025

Si allega una sintesi degli impegni collegiali ed il calendario annuale impegni docenti
PARTECIPAZIONE Al CONSIGLI DI INTERCLASSE:

| Consigli di Interclasse sono presieduti dal Dirigente scolastico o da un suo delegato.
Le assenze alle riunioni degli organi collegiali, devono essere giustificate con adeguata certificazione

COLLEGIO DOCENTI

Gli ordini del giorno successivi alla prima data saranno comunicati in sede Collegiale e pubblicati all’Albo e nel
sito della Scuola

DATA ORARIO DURATA
3 settembre martedi 9:30 -12:00 2 h 30 min.
9 settembre lunedi 16:30 — 18-30 2h
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20 novembre mercoledi 16:00 — 17:30 1 h 30 min.
19 dicembre giovedi 16:00 -17:30 1 h 30 min.
21 febbraio venerdi 16:00 -17:30 1 h 30 min.
19 maggio lunedi 16:00 -17:30 1 h 30 min
30 giugno lunedi 9:00 — 11:00 2h
TOTALE ORE 12 h 30 min.
ORARIO TEMPO SCUOLA

27 ore settimanali
40 ore settimanali (tempo pieno con mensa)

VALIDITA’ DELL’ANNO SCOLASTICO

PER LA VALUTAZIONE DEGLI ALUNNI DELLA SCUOLA PRIMARIA (limite massimo ore di assenza)

° Visto il DPR n. 122 del 22 giugno 2009 art. 14 c. 7 che recita “[...]ai fini della validita dell’anno scolastico
[...] per poter procedere alla valutazione finale di ciascun studente, €& richiesta la frequenza di almeno tre quarti
dell’orario annuale personalizzato”;

o Vista la Circolare MIUR n. 20 prot. n. 1483 del 4.3..2011 di pari oggetto;

. Visto il D. Igs 62/2017;

. Visti i percorsi di studio di questo Istituto Scolastico;

. Considerato che per la determinazione del limite minimo di presenze deve essere considerato il monte
ore annuale delle lezioni;

° si informa che il limite massimo di ore di assenza consentito, nel quadro dell’orario annuale

personalizzato, ai fini della validita dell’anno scolastico 2024-2025, é fissato nella seguente tabella:

scuola n.ore Monte ore | Numero ore minimo | Numero ore massimo
settimanali | annuale di presenze 75% di assenze 25%

Primaria tempo | 27 891 668 223 (paria 41

normale giorni di lezione)

Primaria tempo | 40 1320 990 330 (pari a 41 giorni di

pieno lezione)

| Docenti effettuano un riscontro della presenza degli alunni per la successiva rendicontazione delle assenze: il
docente referente della dispersione verifica periodicamente il numero delle ore di assenza di ogni alunno in
modo da poter fornire un’ informazione preventiva alle famiglie quando la quantita oraria di assenze accumulate
rappresenta un rischio per la validita dell’anno scolastico.

Costituisce assolvimento dell’informativa ai genitori la possibilita che hanno questi ultimi di verificare la
situazione relativa alle assenze dei propri figli sul Registro Elettronico.

DEROGHE al limite delle assenze deliberato dal Collegio dei docenti:

- gravi motivi di salute adeguatamente documentati con certificato medico che attesti I'inizio e la fine della
malattia;

- terapie e/o cure programmate documentate da certificazione medica specialistica, che attesti 'inizio e la fine
della terapia e/o cure;

- partecipazione ad attivita sportive e agonistiche organizzate da federazioni riconosciute CONI;

- Adesione a confessioni religiose che prevedono I'astensione alla frequenza scolastica in giorni specifici;

- grave svantaggio socio-culturale e/o familiare

I mancato conseguimento delle ore minime di frequenza comporta L'ESCLUSIONE dallo scrutinio finale e la
NON AMMISSIONE alla classe successiva.
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Scuola Primaria

GIORNO CLASSI ENTRATA USCITA | ACCOGLIENZA
Giovedi 12 settembre Prime - sede centrale 8.15 11.15 In palestra
Giovedi 12 settembre Prime — plesso S.Lucia 8.45 11.45 In cortile
Giovedi 12 settembre Prime — zona loco 9.15 12.15 In cortile
Venerdi 13 settembre Classi prime — tutte le sedi | 8.15 11.15
Dal 16/09 al 27/09 Tutte le classi — tutte le sedi | 8.15 12.15
Dal 30/09 al 07/06/25 Tutte le classi a tempo nor- | 8.15 13.45

male
Dal 23.10 al 07/06/25 Tutte le classi a tempo | 8.15 16.45 Da lunedi a giovedi

pieno con mensa

8.15 14.15 venerdi

ADEMPIMENTI COLLEGIALI - ATTIVITA' FUNZIONALI ALL'INSEGNAMENTO art.27 CCNL
DIPARTIMENTI INTERDISCIPLINARI — COMMISSIONI

SETTEMBRE
PROGRAMMAZIONE  ACCOGLIENZA| Giorno 05/09/24 Giorno 06/09/24 Giorno 10/09/24
Obiettivi Educazione civica -| ore9,00/12,00 ore 9,00/12,00 ore 9,00/12,00
SISTEMAZIONE AULE
lavoro COMMISSIONI e FF.SS —revisione
regolamenti
DATA ORARIO O.D.G. DURATA
Fine gennaio 16.30/18.30 Prove di verifica fine quadrimestre 2,00 ore
Verifica periodica lavoro commissioni e
referenti — FF.SS
aprile 16,00/18,00 Scelta libri di testo 2,00
Fine maggio 16.00/18.00 Prove di verifica finali 2,00 ore
Verifica lavoro commissioni e referenti —
FF.SS
TOTALE ORE 15,00 ORE
OTTOBRE
ELEZIONE ORGANI |Giorno 07/10/24 lunedi Tot. Ore 2,00
COLLEGIALI Ore 16,00/18,00
CONSIGLI DI | Giorno 29/10/24 martedi | Classi prime Tot. Ore 1,00
INTERCLASSE ore 15,30/16,30
CONSIGLI DIl | Giorno 29/10/24 martedi | Classi seconde Tot. Ore 1,00
INTERCLASSE ore 16,30/17,30
CONSIGLI DI | Giorno 29/10/24 martedi | Classi terze Tot. Ore 1,00
INTERCLASSE ore 17,30/18,30
CONSIGLI DI | Giorno 30/10/24 | Classi quarte Tot. Ore 1,00
INTERCLASSE mercoledi
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ore 16,30/17,30
CONSIGLI DI | Giorno 30/10/24 | Classi quinte Tot. Ore 1,00
INTERCLASSE mercoledi
ore 17,30/18,30
NOVEMBRE
INCONTRO SCUOLA - | Giorno 28/11/24 giovedi Tot. Ore 2,00
FAMIGLIA ore 16,00/18,00
GENNAIO
CONSIGLI DI | Giorno 30/01/25 giovedi | Classi prime Tot. Ore 1,00
INTERCLASSE ore 15,30/16,30
CONSIGLI DI | Giorno 30/01/25 giovedi | Classi seconde Tot. Ore 1,00
INTERCLASSE ore 16,30/17,30
CONSIGLI DI | Giorno 30/01/25 giovedi | Classi terze Tot. Ore 1,00
INTERCLASSE ore 17,30/18,30
CONSIGLI DI | Giorno 31/01/25 venerdi | Classi quarte Tot. Ore 1,00
INTERCLASSE ore 15,30/16,30
CONSIGLI DI | Giorno 31/01/25 venerdi | Classi quinte Tot. Ore 1,00
INTERCLASSE ore 16,30/17,30
FEBBRAIO
INFORMAZIONE ALLA | Giorno 27/02/25 giovedi Tot. Ore 2,00
FAMIGLIA ore 16,00/18,00
MARZO
CONSIGLI Dl | Giorno 27/03/25 giovedi Classi prime Tot. Ore 1,00
INTERCLASSE ore 15,30/16,30
CONSIGLI DI | Giorno 27/03/25 giovedi Classi seconde Tot. Ore 1,00
INTERCLASSE ore 16,30/17,30
CONSIGLI Dl | Giorno 27/03/25 giovedi Classi terze Tot. Ore 1,00
INTERCLASSE ore 17,30/18,30
CONSIGLI DI | Giorno 28/03/25 venerdi Classi quarte Tot. Ore 1,00
INTERCLASSE ore 15,30/16,30
CONSIGLI DI | Giorno 28/03/25 venerdi Classi quinte Tot. Ore 1,00
INTERCLASSE ore 16,30/17,30
APRILE
INCONTRO Giorno 28/04/25 lunedi Tot. Ore 2,00
SCUOLA - | ore 16.00/18,00
FAMIGLIA
MAGGIO
CONSIGLI DI | Giorno 26/05/25 lunedi Classi prime Tot. Ore 1,00
INTERCLASSE ore 15,30/16,30
CONSIGLI DI | Giorno 26/05/25 lunedi Classi seconde Tot. Ore 1,00
INTERCLASSE ore 16,30/17,30
CONSIGLI DI | Giorno 26/05/25 lunedi Classi terze Tot. Ore 1,00
INTERCLASSE ore 17,30/18,30




CONSIGLI DI | Giorno 27/05/25 martedi Classi quarte Tot. Ore 1,00
INTERCLASSE ore 15,30/16,30
CONSIGLI DI | Giorno 27/05/25 martedi Classi quinte Tot. Ore 1,00
INTERCLASSE ore 16,30/17,30

CONSIGLI E INCONTRI SCUOLA-FAMIGLIA TOTALE ORE
26,00

GRUPPO DI LAVORO PER L’'INCLUSIVITA’

DATA DALLE ALLE 0.D.G. N.ORE
novembre Da definire | Da Insediamento Gruppo G.L.I. Istituto.
definire P.A.I: PIANO ANNUALE INCLUSIONE
2024/2025.

Proposte di organizzazione di un sistema
integrato di interventi e servizi con ASL e
Servizi sociali del Comune.

Proposte dei genitori: patto di collaborazione.
Acquisto e fornitura di sussidi didattici.
Programmazione generale dell’integrazione
scolastica. Criteri distribuzione insegnanti di
sostegno

Assegnazione ore di sostegno

Integrazione alunni H —-DSA- BES: interventi

e attivita.
gennaio Verifica primo quadrimestre
maggio Verifica finale. Analisi generale della

situazione dell’area Diversa abilita a
conclusione dell’anno scolastico in corso.
Valutazione globale e finale.

Proposte miglioramento area Diversa abilita.
Verifica PAI e predisposizione PAI anno
successivo

RIUNIONI DI STAFF Collaboratori DS- Referenti plesso- Funzioni Strumentali

DATA DALLE ALLE 0.D.G. N.ORE
novembre Da definire | Da Analisi delle problematiche dei singoli plessi e
definire soluzioni/proposte condivise

gennaio Analisi delle problematiche dei singoli plessi

e soluzioni/proposte condivise
marzo Analisi delle problematiche dei singoli plessi

¢ soluzioni/proposte condivise
maggio Analisi delle problematiche dei singoli plessi

e soluzioni/proposte condivise

PROGRAMMAZIONE: settimanale - oghi martedi dalle ore 16.00 alle ore 18.00 a partire dal 01 ottobre p.v.
SCRUTINI INTERMEDI
- 3 FEBBRAIO 2025 DALLE ORE 15.30

SCRUTINI FINALI
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- 7 GIUGNO 2024 DALLE ORE 12,00
Il presente Piano Annuale potra subire modifiche nei giorni e negli orari per esigenze sopravvenute.

La Dirigente scolastica
Irene Patane



